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PAMATPRASMES DARBA

Pédéjo gadu laika pamata prasmiju jautajums ir nonacis Eiropas valstu uzmanibas loka. Ipasa uzmaniba tiek
rakstit un runat attiecigaja valoda, un spéja pielietot matematiku tada limen, kas nepiecieSams darba vieta un
sabiedriba”.

Sis paliglidzeklis ir radits galvenokart pieauguso izglitibas piedavatajiem, treneriem un pasniedz&jiem. Tas
sastav no dazadiem moduliem. Galvenas nodalas veltitas informacijai par mérka grupu, lasitprasmi,
rekinaSanas prasmi un socialam iemanam, kas |auj elastigi izmantot zinaSanas, atkariba no dazadam
specifiskam prastbam.

Galvenais mérkis ir dot iespéjas darbiniekiem ar uzlabotam pamata prasmém gan lasitprasme, gan
rekina$anas prasmé (skaitli, mérvienibas, rékinaana, lasiéanas uzdevumi, Tsi rakstiski uzdevumi). Saja
paliglidzekit pievérsta uzmaniba arT svarigdm socialam un komunikativam iemanam, kas seviski
nepiecieSamas attiecigaja profesija.

LASIT UN RAKSTIT PRASME: DIDAKTISKAIS FONS
Apmacibas saturs un mérki

Lasit un saprast zimes un simbolus: Ipa$a uzmaniba ir japievérs darba dro$ibail

1 Kursa dalibnieki ir jaiepazistina ar zimém un simboliem celtniecibas sektora;

2 Kursa dalibniekiem ir jasaista attiecigas zimes, simboli ar attiecigajam situacijam;

3 Apmacama materiala tematikai ir jaatbilst ikdienas celtniecibas darba situacijam un tematikai;
4 Celtniecibas zimju un simbolikas izpratne paaugstina darba drosibu.

Ir japievers uzmaniba faktam, ka liela dala celtniecibas sektora nodarbinato ir stradnieki no Austrumeiropas,
viesstradniekiem daudzos gadijumos ir zems valodas lTmenis, tadé| ir nepiecieSams apmacibu rakstit prasmé
sakt no pamata [imena.

levérot sekojosu:

» Macibu materialos izmantotajiem uzdevumiem un piemériem ir jabat saistitiem ar celtniecibas sektoru;

» Lai motivétu kursa dalibniekus izmantot macibu laika piemérus no celtniecibas ikdienas situacijam
(attiecigas darba ikdienas situacijas un darbibas).



Pamata rakstiSanas uzdevumi :

Praktiskajos uzdevumos ir galvenokart jakoncentréjas uz rakstu darba kvalitati (salasamiba, kartigums) un uz
ikdiena nepiecieSamam rakstiSanas iemanam ,pieméram, formularu aizpildianu, pavadzimju aizpildisana
u.c.

levérot sekojosu:
e Macibu procesa izmantot autentiskus macibu materialus, t.i., rakstiS8anas uzdevumi ar kuriem kursa
dalibnieki tiek konfrontéti ikdienas dzivé (formulari, registracijas formas, CV formas u.c);
» Laut kursa dalibniekiem pildit savus formularus;

» Uzdevumi, kas sev ietver dazadu formularu pildisanu, sniedz iespéju kursa dalibnieku pieredzes
apmainai; Sada veida uzdevumi kalpo papildus socialo prasmiju attistibai un pieredzes apmainai
(informacijas apmainai) kursa dalibnieku starpa

» Uzdevumi, kas sevT ietver lomu spéles ir labs veids socialo prasmju attistiSanai.

LasiSanas uzdevumi:

LasiSanas uzdevumi sekmé informacijas uztverSanu un izpratni. Pildot lasianas uzdevumus kursa dalibnieki
macas uztvert un izvértét informaciju un uzlabo koncentréSanas spéju.

levérot sekojosu:
1 Piemériem ir jabat saistitiem ar situacijam darba joma (informacijas ieguve no katalogiem u.c.);
2 Macibu procesa laika ir jademonstré ar piemériem macibu priekSmetu tieSo saistibu ar kursa

dalibnieku darbibas sektoru;
MacTbu procesa ir japilda sekojoSi kritériji:
a. Atkal un atkal ir jakombiné lasiSanas un rakstiSanas darba uzdevumi apmacibas laika;
b. Salidzinat iegutos rezultatus kursa dalibnieku starpa, motivét kursa dalibniekus atklatam

diskusijam un domu apmainai (talak pieméri sekojosam metodém)

Apmacibas materiali lasit prasmei

Sekojosi macibu materiali ir atrodami otraja dala: zimes un simboli, alfabétiska seciba, aizpildamas formas,
informacijas nozimiguma uztver§ana, informacijas izpratne.



Skaitit spéja
Apmacibas saturs un merki:

Lai uzlabotu kursa dalibnieku prasmes skaitiSana, apmacibas saturam un darba metodém ir jaatbilst
celtniecibas sektora nodarbinata ikdienas dzives vajadzibam. Svarigs faktors ,pieméram, ir materialu
jauk$ana, kursa dalibniekiem ir jaapgust dazadu materialu mérvienibas, dazadas materidlu jauk$anas
proceddras un attiecibas. Viens no $adas apmacibas mérkiem ir matematisko aprékinu pielieto$ana ikdienas
darba. (Sis aspekts ir svarigs sastadot nepieciesamo, pastitamo materialu sarakstu darba procesam)

Uzdevumi un mérki:
» Pamata skaitit prasme izmantojot matematisku informaciju;
» Lietot aritmétikas pamata operacijas;
*  Apgit mérvienibas;
» Praktiski pielietot apgttas mérvienibas;
* Apgat garuma mérvienibas;
» Apgt laukuma un perimetra mérvienibas;

» Apgit matematiskas darbibas ar dalam un decimaldalam.

Citi svarigi elementi celtniecibas sektora nodarbinato apmaciba ir sekojo$o:

» Forma un izmérs;

» Darbibas ar skaitliem;

* Negativi skaitli;

» Matematiskas darbibas ar dalam;

» Decimalie skaitli;

*  Procentu apréekini;

» Darbibas ar metriskiem garumiem un platumiem,;

» Pamata skaitiSanas operacijas, aritmétika, kalkulacijas prasmes .

levérot sekojosu:

1. Visparéja matematikas pamatu atkartoSana (paskaidrot un demonstrét ar piemériem); ir
nepiecieSams parliecinaties, ka katrs klateso$ais saprot atkartojamas vielas saturu (saskaitiana,
reizina$ana, daliSana utt.);



2. Neradit spiedienu macibu darba laika, dot studentiem pietiekoSu laiku uzdevumu risinasanai;

3. Macibu materialiem un vielai ir jabat maksimali pietuvinatai dotajai prakses situacijai un
pielietojumam darba;

4. Padarit macibu priekSmetu studentiem saistosu;

S. Lai padaritu mactbu vielu tuvaku praksei ,izmantot atbilstoSus darba materialus , pieméram,
veidlapas un formularus ar kuriem darba néméjs tiks konfrontéts ikdienas sadzive;

6. Darba uzdevumi var tikt veidoti uz savstarpéjas studentu pieredzes apmainas bazes;

7. Lomu spéles klases ietvaros ir intensivs praktisko socialo prasmju apmacibas veids;

8. Uzdevumi ir javeic individuali, lai noteiktu skolnieka sapratnes [Tmeni. Skolnieka iegatie rezultati

tiek salidzinati klase.

Apmacibas uzdevumi:

» Pamata skaitit prasme izmantojot matematisku informaciju;
» Lietot aritmétikas pamata operacijas;

*  Apgat mérvienibas;

» Praktiski pielietot apgttas mérvienibas;

* Apgat garuma mérvienibas;

» Apgt laukuma un perimetra mérvienibas;

» Apgit matematiskas darbibas ar dalam un decimaldalam;

* Apgit sienu mérisanas mehanismu.



Saskarsmes prasmes
Apmacibas uzdevumi un mérki:

Komunikaciju prasmju apmacibas kursa ir jaieklauj stresa menedzments. Grupu darbs (lomu spéles, darba
imitacijas situacijas utt.) ir galvenokart jakoncentré uz verbala dialoga pielietojumu (paskonzepts, atbildes
sniegSana, iegatas informacijas izplatisana, ikdienas dialogu lomu spéles utt.) un klausiSanas uzdevumi
(informacijas uztversana).

Galvenie elementi socialo prasmju apmaciba ir sekojosi:

» Komandas veido$ana;

» Solidaritate;

* Komandas apzina;

» Sociala atbildiba darba grupa;
» Kooperacija;

» Savstarpéjas sadarbibas uzlaboSana.

levérot sekojosu:
1. Pozitivas darba vides izveide sadarbibas sekmésanai;
2. Piedavat pietieko3u laiku kursa daltbnieku komunikativo prasmju attistibai;

3. Paskaidrot kursa dalibniekiem, ka efektiva komunikacija un informacijas aprite ir pamats
efektivam darbam un darba drosibai;

Macibu procesa ir japilda sekojoSi kritériji:

a. sniegtajai informacijai ir jabtt viegli uztveramai, saprotamai un logiska seciba
sakartotai

b. pieturéties pie faktiem
c. atceréties detalas
d. pasniedzamajai informacijai jabat logiski pamatotai un sakartotai logiska seciba.

4. Apmacibu kursa dalibniekiem jaatgadina par apmacibas kursa sasaisti ar praktisko darbu celtniecibas
sektora;

5. Apmacibas kursa izmantotajiem uzdevumiem un materialiem ir jabt sasaisté ar praktisko darbu
celtniecibas sektora;

6. Llgt kursa dalibniekiem akfivi piedalities macibu procesa un macibu procesa vienibu organizéSana.



Ir svarigi iepazistinat kursa dalibnieku ar daZzadiem grupas dalibnieku darbibas veidiem un uzdevumiem
grupas darba:

» Arko nodarbojas katrs grupas dalibnieks darba procesa laika?

e Grupas dalibnieku atbildibas darba procesa laika?

» Kas nosaka grupas darbibas kvalitati?

Starp kuriem darba grupas dalibniekiem pastav darba attiecibas ?

» Kas dod pavéles darba grupa un kas pilda pavéles darba grupa?

Attéla apraksta uzdevuma laika ir japievers uzmaniba sekojo$am :

» Kursa dalibnieka spéja orientéties attalumu un formas proporcijas;

 Kursa dalibnieka spéja pienemt kolégu viedokli;

 Kursa dalibnieka spéja adekvati verbali reprezentét citu kolégu sniegto informaciju.

Lomu spélu pielietojums apmacibas uzdevumos ir lielisks veids socidlo prasmju attistiSanai!

Macibu materiali komunikaciju prasmju apguvei

SekojoSie uzdevumi ir atrodami zem otras sadalas un aptver sekojo$as témas:
1. Komandas veido3ana;
2. Komandas izjlta;
3. Sadarbiba komanda;

4. Sadarbibas uzlaboSana.
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